;
Institut Pasteur
de la Guyane

Direction Administrative et Financiére
Cellule Ressources Humaines

FICHE DE POSTE

Médecin ou Pharmacien Biologiste Adjoint— Laboratoire de Biologie Médicale
Contrat a durée déterminée (CDD) de 09 mois, avec possibilité d’extension

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser de préférence par courrier électronique.

1. Etablissement : INSTITUT PASTEUR DE LA GUYANE

Unité Laboratoire de Biologie Médicale

Adresse 23 avenue Pasteur - BP 6010 - 97306 CAYENNE Cedex

2. Personnes a contacter

Nom M. Emmanuel Beillard

Fonction Biologiste Responsable

Adresse 23 avenue Pasteur - BP 6010 - 97306 CAYENNE Cedex
Téléphone 0594 29 26 02

Courriel ebeillard@pasteur-cayenne.fr

3. Identification du poste

Métier Médecin/Pharmacien Biologiste polyvalent responsable adjoint

Liaison Hiérarchique Placé(e) sous I'autorité du Directeur de I'Institut Pasteur de la Guyane et du biologiste
responsable du Laboratoire de Biologie Médicale

Liaisons Fonctionnelles En interne : Biologiste du Laboratoire de Biologie Médicale, surveillante, techniciens,
infirmiers, secrétaires et personnel d’entretien, responsables des autres laboratoires et
unités de [IlInstitut Pasteur de la Guyane, responsable qualité, CHS, directeur
administratif et financier.

En externe : Fournisseurs, prestataires, organismes clients (hopitaux, centres de santé,
laboratoires de biologie médicale privés), organismes de certification et d’accréditation.

Présentation de la L’institut Pasteur de la Guyane :
structure et de I'équipe 75 ans au service de la recherche et de la santé publique en Guyane !
Le laboratoire de Biologie Médicale et des Mycobactéries:
* Une activité de Biologie Polyvalente restreinte, avec sous-traitance de
I'Immuno-Hématologie.
* Des spécificités: activité de Génotypage VIH, sérologie de la Fievre Q (soutien
de I'ARS), et surtout un important secteur mycobactéries en développement
(M. tuberculosis et atypiques) avec le soutien de I’ARS.
* Des partenaires investis dans des missions de Santé Publique (Croix-Rouge
francaise, Protection Maternelle et Infantile, Centre Médicaux Inter-armées)
Proximité et interactions avec les autres laboratoires (Hygiéne et Environnement,
Virologie et CNRs Arbovirus, Grippe et Hantavirus, CNR Paludisme)

Horaires de travail Forfait annuel avec régime RTT.

Présence obligatoire d’un biologiste du lundi au vendredi de 7 a 17 heures et le samedi
matin (1 sur 2 en général).




4. Activité

Activités principales Conjointement avec le biologiste responsable du laboratoire, le biologiste responsable

adjoint est en charge :

de la coordination du service de biologie médicale ;

de la supervision technique du personnel ;

du suivi des analyses depuis le prélevement jusqu’au traitement informatique
et au rendu des résultats, du contréle et de la validation des résultats, de la
signature électronique des examens biologiques, du contact avec les
prescripteurs et les patients ;

de la réalisation de certains préléevements réservés (microbiologie, cytologie) ;
de la poursuite de la préparation des dossiers de validation de méthode en vue
I’obtention de I'accréditation du laboratoire.

Risques professionnels Manipulation de produits biologiques et chimiques.

liés a l'activité

Mesures préventives Respect des bonnes pratiques professionnelles. Respect des procédures. Respect des
prises face a ces risques procédures d'élimination des déchets. Formation interne et/ou externe sur les risques

professionnels. Utilisation obligatoire des moyens de protection individuels ou
collectifs.

5. Connaissances, compétences et qualification requises

Niveau / dipldme requis * Médecin ou Pharmacien
* CES ou DES de Biologie Médicale ou équivalences
* Inscriptible a la section locale de I'Ordre concerné
Connaissances associées e Utilisation de Microsoft Office et du logiciel qualité (Kalilab)
souhaitables e Connaissance de la norme NF ISO EN-15189:2012
* Lire I'anglais technique.
* La connaissance de I’Anglais Médical (population du Surinam et Guyana en
Guyane) ou du Portugais Brésilien est un plus (importante population
brésilienne en Guyane)
Qualité requises * Compétences relationnelles et qualités organisationnelles
* Capacité d’encadrement et de formation du personnel du laboratoire
* Positionnement dans une optique d’expertise vis-a-vis des patients et
prescripteurs

6. Informations complémentaires

Recrutement effectué par I'Institut Pasteur Paris. Rémunération selon expérience, incluant un package spécifique

pour la Guyane.

Pour les candidats hors du département de la Guyane, le voyage sera pris en charge.

Possibilité d'hébergement (prime de logement incluse dans le statut).

Derniére mise a jour de la fiche : 27 Aout 2018.




