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     Direction Administrative et Financière 

Ressources Humaines 
 

OFFRE D’EMPLOI - Chef de projet en chimie  
 

Cadre d’emploi 
Employeur Institut Pasteur de la Guyane 

Unité  LABORATOIRE HYGIENE ET ENVIRONNEMENT (LHE) 

Localisation 23, avenue Pasteur – BP. 6010 - 97306 CAYENNE Cedex 

 

Missions et activités  

Métier Chef de projet Chimie 

Présentation de la 
structure et de l'équipe 

L'Institut Pasteur est une fondation reconnue d'utilité publique. L'institut Pasteur de la 
Guyane (IPG), crée en 1940, fait partie du Réseau international des Instituts Pasteur. 
Ses activités sont centrées sur la recherche, la santé publique et l'enseignement.  

Le laboratoire Hygiène et Environnement (LHE) de l'IPG est un laboratoire spécialisé et 
accrédité par le Comité Français d'Accréditation (COFRAC) dans les domaines de la 
microbiologie et de la physico-chimie des eaux, selon la norme NF EN ISO/IEC 17025, 
version 2017 (portée disponible sur www.cofrac.fr, accréditation n°1-1400). Au service 
de la santé publique en Guyane, le laboratoire intervient dans trois domaines principaux 
: la qualité des eaux, l'hygiène alimentaire et l'hygiène environnementale. 

L’expertise majeure du laboratoire réside dans le suivi de la qualité des eaux sur 
l'ensemble du territoire guyanais. Pour cela, le laboratoire réalise des prélèvements à 
travers toute la région et met en œuvre une large gamme de techniques de microbiologie 
et de physico-chimie, conformément aux normes en vigueur. L'objectif est d'analyser les 
échantillons d'eau afin de détecter toute contamination ou pollution environnementale. 

Si vous êtes motivé(e), rigoureux(se) et dynamique, rejoignez notre équipe de plus de 
15 professionnels (chercheurs, ingénieurs, techniciens) et contribuez activement à la 
préservation de la santé publique en Guyane. 

 
Activités principales 

Mission Générale :  

Au sein du Laboratoire Hygiène et environnement (LHE) à l’Institut Pasteur de la Guyane, 
vous pilotez les projets liés aux analyses chimiques et physico-chimiques des eaux (eaux 
potables, usées, industrielles et superficielles). 
À ce titre, vous serez chargé(e) de : 

• Assurer la relation avec les clients et partenaires ; 

• Assurer le suivi qualité conformément aux exigences de la norme NF EN ISO 
17025 ;  

• Encadrer et accompagner les équipes techniques ;  

• Garantir la fiabilité des résultats et le respect des délais ; 

• Participation au développement des activités de recherche et d’expertise du 
laboratoire ; 

• Participer au développement et à l’optimisation des méthodes analytiques ; 

• Planifier et coordonner les projets d’analyses ;  

• Superviser les activités analytiques du laboratoire.  

 

Connaissances, compétences et qualités requises  

Niveau/diplômes 
• Bac +5 minimum :  

o Master Chimie analytique,  
o Master Environnement,  

http://www.cofrac.fr/
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o École d’ingénieur chimie/environnement,  

• Expérience de 3 à 5 ans minimum en laboratoire d’analyses des eaux ;  

Savoir-faire 

Bonne maîtrise des techniques analytiques :  
o chromatographie,  
o spectrométrie,  
o analyses physico-chimiques ;  

Connaissances 
associées 

• Capacité d’organisation, rigueur et esprit d’équipe ; 

• Connaissance de la norme NF EN ISO/IEC 17025 et des exigences d’accréditation 
associées ; 

• Connaissance des référentiels qualité et de la réglementation environnementale ;  

• Expérience en gestion de projet ;  

• Maîtrise des logiciels LIMS et outils statistiques. 

Qualités requises 

• Discrétion professionnelle (Intégrité et respect de la confidentialité) 

• Autonomie 

• Être rigoureux et avoir le sens de l’organisation et des responsabilités 

• Disponibilité et sens des relations humaines 

• Capacité d'adaptation et d’anticipation 

• Aptitudes managériales 

• Travail en équipe 

• Rendre compte de son activité, avertir en cas de difficulté 

• Adhésion à la charte des valeurs pasteuriennes 

 

Cadre d’emploi  
Contrat  CDI 

Statut  Cadre 

Salaire  3600€ à 3900€ à brut mensuel selon expérience  

Avantages 
Ticket restaurant + CSE + participation mutuelle 
Billet d’avion à la prise de fonction 

Installation Prise en charge d’1 mois pour l’hébergement 

Contact rh-recrutement@pasteur-cayenne.fr ; stephanie.raffestin@pasteur.fr  

 
 

Dernière mise à jour de la fiche : 01/07/2026 
Effectuée par : 

         M. Benoit RENOLLET 
           Directeur administratif et financier 

                             de l'Institut Pasteur de la Guyane 
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